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傑出企業家大獎頒獎典禮2023大灣區

金利來集團主席曾智明曾智明曾智明

(本版部分圖片由馮瀚文攝)

【香港商報訊】記者盧慧萍報道︰「金利來，男人的世界」這句家傳

戶曉的廣告口號，流行於上世紀七八十年代，至今仍然深入民心。時光

荏苒，金利來集團今年已踏入五十五周年。在金利來第二代掌舵人曾智

明的帶領下，集團全力投入核心技術研發，推動高質量發展，並以全國

行銷為主。金利來至今已獲得超過60項專利權，包括3項發明專利、43項

實用新型專利及21項外觀專利，其中發明專利「3D立體免燙服裝製造研

發和運用」榮獲「2023中國服裝行業科技進步優秀獎」。今年他再創高

峰，榮獲「大灣區傑出企業家大獎」。

早佔內地市場先機

穩健與創新並行

擁有市場發展的預測觸覺再配合穩健的步伐是曾智明一貫營商的作

風，他坦言金利來經歷金融風暴、非典及新冠疫情，仍屹立至今，全

憑「穩健」二字。「營運一盤生意，首要確保資金的充足，故此集團

一向以現金交易，不用向銀行借貸，確保沒有債務上的問題。」他指

出在穩固的基礎上行走，金利來才經得起風浪。在致力鞏固業務的同

時，曾智明積極着手於研究拓展市場，加強公司員工團隊的培訓，通

過新的科技工藝研發新產品，迎接市場每一天的新挑戰。

線上與線下共同發展

金利來在電商銷售額方面雖然增長迅速，但實際上他更看重是線上

與線下的結合。「線上與線下面對的消費者各有不同，有人喜歡網絡

世界的購物方便，亦有人看重實體店的服務。最重要的是產品的品質

保障，只要人們對產品有信心才會有口碑，建立誠信後，消費者會透

過線上傳播，再引流人們到實體店購買。」

全力研發核心技術

在曾智明管理下，金利來業績出色。他更有勇於創新的心態，近年

他帶領團隊全力投入核心技術研發，以高頻次、多場景產品帶動核心

產品的「產品力」體系，推動高質量發展，深化市場行銷。金利來集

團主席曾智明表示，「金利來在服裝行業有55年品質製造經驗，經過

多年的摸索、學習，我們有能力做到更進一步的研發，從而用在金利

來的產品裏。金利來目前正通過參與多項國家標準制定、將企業標準

推廣為行業標準，積極參與到中國服裝行業的高品質發展中。」從拆

解取經，到創立屬於自己的製作工藝，再到自主研發創新技術與專

利，金利來的發展正是中國服裝產業高品質發展的縮影。時值金利來

品牌創立55周年，近兩年來，金利來已獲得超過60項專利權。今年，

金利來「3D立體免燙服裝製造研發和運用」榮獲「2023中國服裝行業

科技進步優秀獎」、「一種全棉高紗支免燙衣物的製作方法」榮獲發

明專利證書。去年「一種可機洗羊毛衫

的加工方法」及「一種桑蠶絲、銅氨絲

混紡面料及其製備方法」榮獲發明專利

證書。

傳承父親「勤儉誠信」理念獲成功

金利來作為男士服務品牌的領頭羊，曾智明身為金利來的領導者，

他在公開場合總是穿着一套稱身西裝。談起傳統西裝會否受商務優閒

服裝的衝擊，曾智明想了想，指出傳統西裝是正式場合及工作場所的

必需品，是市場必然存在的產物。「金利來的服裝是貼近潮流，提供

舒服、質料上乘及性價比高的男士西裝，我們一向都是朝這個方向發

展。」曾智明亦補充說，金利來的成功，靠的是貨真價實，而做到貨

真價實，當中又不離父親「勤儉誠信」的宗旨，他強調企業的成功營

運從來都不離這四字真言。

創明匯智庫助青年融入大灣區

金利來創建於1968年，由曾智明的父親曾憲梓創立。曾智明從學生

時代開始於金利來做暑期工，曾任職於生產、包裝、運貨等工序，真

正由低做起，熟悉集團的整體運作及架構。他由1989年加入金利來(遠

東)有限公司，負責歐洲各地服裝、服飾採購工作；至2002年出任金利

來集團總經理、2018年起任金利來集團主席。加入金利來三十多年，

他經歷生意的高低起伏，對生意前景的觸覺靈敏，2010年決斷地由香

港市場轉移內地市場，開拓內地銷售點，使銷售量穩步上升，讓品牌

在內地落地生根。「內地在千禧年時代，人民的生活水平提高，對質

量及服務好的品牌十分渴求，從而令品牌升值力也相對提升。」除了

人民對高質量品牌的渴望，曾智明更指出自2000年後，內地工廠的加

工、供應商採購物料的質量及貿易等各方面也相對提高，「世界工

廠」的聲譽享譽全球。曾智明就是看準了當年內地零銷市場的爆破

性，於是進一步將金利來打入內地市場，早佔內地市場的先機，亦透

過宣傳，使金利來成為中國人熟悉的品牌。

曾智明由加入金利來集團開始，由底層做起，繼承父業從穩健中求

發展，堅守誠信與品質，亦帶領團隊創新科研，獲取多項專利證書，

務求金利來再創高峰。

曾智明從商秉承父親「勤儉誠信」的宗旨，在慈善上也一直遵從父

親的教誨，即行有餘力便要回報社會，報效祖國。2016年，曾智明牽

頭成立明匯智庫，該會是一個廣泛聯繫社會各界，尤其是輿論界及青

年界的愛國愛港行動型智庫及智力型團體。曾智明指該會創辦以來，

在社會各界以及智庫的一百多位榮譽顧問、顧問等知名人士的指導和

支持下，秉承客觀、求實、明智、匯聚的信念，專注香港社會經濟、

民生、青年發展等領域的重點問題，進行了多項專題研究，包括「香

港青年政策研究」、「香港青年粵港澳大灣區發展指數研究」、「跨

代屋可行性研究」、「青年對2018-19年度財政預算案」意見調查、

香港青年在大灣區發展、香港青年對國家認同的現狀等多項專題研

究，舉辦了「立法會選舉前瞻論壇」、「香港智庫現況與未來研討

會」以及與內地智庫共同主辦了多屆「粵港澳大灣區智庫論壇」等活

動。

管理三大基金會回報國家

曾智明創辦的明匯智庫也積極鼓勵香港青年參與粵港澳大灣區的建

設，除了經常組織香港青年到內地交流和考察之外，還得到民政及青

年事務局的資助，為粵港澳大灣區青年創業計劃的承辦團體之一，目

前正在組織12個港青創業團隊在廣州南沙、東莞、珠海、佛山等地落

戶及展開業務。另外，明匯智庫還創辦了大灣區青年網，作為一個傳

播粵港澳大灣區發展資訊的綜合性平台，協助香港青年通過參與大灣

區高質量建設，融入國家發展大局。

現時，曾智明也打理着父親名下的三個基金會，包括：「曾憲梓教

育基金會」、「曾憲梓載人航天基金會」、「曾憲梓體育基金會」，

「三大基金支持着教育、航天科技、體育的相關領域，希望吸引更多

的人參與，培育國家更多出色的人才。」他坦言：「父親當年家境清

貧，明白知識的重要性，回饋國家，作育英才，一直是我們的使

命。」

談到未來的發展方向，曾智明表示金利來於1968年由父親曾憲梓一

手創立，由創業開始一直以打造「百年企業」的品牌為目標，「打造

『百年企業』的品牌是我這一輩子的終身課題，發揚品牌『勤儉誠

信』的文化底蘊，帶領團隊通力合作守業創新，再將品牌傳揚到全中

國，讓每一個中國人認可品牌文化，這是我未來的工作。」

發揚企業文化底蘊

穩健前行向百年企業品牌之路進發

第二代掌舵人曾智明以百年企業為目標，帶領金利來穩步前行。

曾智明一直秉承父親「勤儉誠信」的宗旨營運着金利來集團。

    曾憲梓、曾智明父子與「神五」、「神六」、「神七」航天英雄
合影。

2021年曾智明理事長頒發獎金支票予32屆東京奧運金牌運動員代

表呂小軍、楊浚瑄。

2008年曾憲梓教育基金頒獎大會。     曾智明理事長(右二)向優秀大學生代表頒發獎學金。 明匯智庫曾智明主席積極推動粵港澳大灣區青年創業活動。
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