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中國 「兩業」戰略
也稱 「兩業融合」戰
略，是指推動 「先進

製造業與現代服務業深度融合」的發展戰
略。 「兩業」戰略於2019年11月由國家發
展改革委等15部門聯合發布的《關於推動
先進製造業和現代服務業深度融合發展的
實施意見》正式提出。 「兩業」戰略旨在
通過產業協同與技術創新，重構產業鏈和
價值鏈，推動中國經濟高質量發展，構建
現代化產業體系，為中國經濟轉型升級提
供核心驅動力。

應對產業變革破解發展瓶頸
「兩業」戰略的核心內涵主要包括三個

方面：一是先進製造業，即以高新技術為
支撐，實現生產智能化、自動化、綠色化
的製造業形態，其關鍵領域主要包括：新
一代信息技術、新能源裝備、生物醫藥、
半導體製造等。二是現代服務業，即依託
數字技術構建的新型商業模式，包括科技
金融、研發設計、智慧物流、數字平台服
務等，其典型業態包括：工業互聯網平
台、供應鏈協同管理、產品全生命周期服
務。三是融合模式，一方面製造業企業通
過延伸服務鏈條，可稱之為製造服務化；
另一方面服務業嵌入製造環節，如廣汽智
聯產業園通過數字化整合製造與服務，實
現 「智能工廠+用戶生態」閉環，可稱之
為服務製造化。

中國 「兩業」戰略的提出具有極其特殊

的歷史背景，並且肩負着一系列重大使
命。一是為了應對全球產業變革。全球產
業鏈競爭加劇，傳統製造業面臨 「低端鎖
定」風險，通過兩業融合，可提升製造業
附加值，增強在全球價值鏈中的話語權。
譬如，中國在新能源汽車領域通過 「製
造+充電服務+電池回收」模式，已形成全
球領先的產業生態。二是為了破解國內發
展瓶頸。中國經濟進入高質量發展階段，
需解決傳統製造業效率低、服務業支撐不
足等問題。兩業融合通過技術滲透（如
AI、 5G） 和 業 態 創 新 （ 如 共 享 生 產 平
台），推動資源優化配置。譬如，成都經
開區通過工業互聯網平台實現企業運營成
本降低 13%，生產效率提升 15%。三是為
了培育新質生產力。戰略旨在通過 「製
造+服務」疊加效應，催生新產業、新業
態，譬如乖寶寵物食品集團通過 「智能製
造+電商+工業旅遊」模式，帶動寵物醫
療、文化旅遊等服務業發展，國內市場連
續五年高速增長。

為高質量發展注入持久動能
自 「兩業」戰略實施以來，通過技術創

新、模式創新和產業協同，中國經濟轉型升
級獲得了前所未有的發展動力，具體表現在
以下六個方面。一是推動裝備製造業高速增
長。僅今年上半年規模以上裝備製造業增加
值按年增長10.2%。與此同時，人工智能、
工業互聯網等技術深度融入製造環節，推動
企業向智能製造轉型。二是融合戰略促進研

發設計、檢驗檢測等生產性服務業發展，形
成 「製造+服務」協同創新網絡。裝備製造
業增長帶動鋼鐵、電子元器件等上游產業訂
單增長，同時促進下游製造業、能源電力業
效率提升，形成 「需求牽引供給」的良性循
環。三是提升國際競爭力與價值鏈地位。中
國製造業向全球價值鏈中高端攀升，通過服
務型製造，製造業附加值顯著提高，提升了
中國製造業在全球產業鏈中的話語權。四是
促進新興服務業態湧現，工業互聯網平台、
共享製造、碳管理等新業態快速發展。五是
促進綠色低碳轉型，綠色製造模式推廣，資
源利用效率提升，中國的綠色能源建設遙遙
領先全球。六是優化區域經濟與產業集群，
譬如河南依託 「兩城一谷」建設公共服務平
台，湖南打造智能網聯汽車與車聯網產業集
群，推動跨區域產業鏈協作等。

先進製造業與現代服務業深度融合戰
略通過技術創新、模式變革和生態重
構，推動中國經濟向高端化、智能化、
綠色化方向邁進，其成效不僅體現在產
業效率提升和國際競爭力增強上，更通
過培育新質生產力、優化區域布局，為
經濟高質量發展注入持久動能。總之，
中國的 「兩業」戰略通過打破製造業與
服務業的傳統邊界，以科技創新和綠色
發展為雙引擎，不僅重塑了產業生態，
更成為經濟高質量發展的核心動能。未
來 「兩業」戰略將進一步強化技術自主
性與全球化布局，以實現從 「製造大
國」到 「智造強國」的跨越。

經濟瞭望
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上海锦江国际酒店股份有限公司
2024 年年度权益分派实施公告

本公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈
述或者重大遗漏，並对其内容的真实性、准确性和完整性承担法律责任。

重要内容提示：
每股分配比例
A 股每股现金红利 0.38 元，B 股每股现金红利 0.053058 美元
相关日期

股份类别 股权登记日 最后交易日 除权（息）日 现金红利发放日
Ａ股 2025/7/31 －

2025/8/1
2025/8/1

Ｂ股 2025/8/5 2025/7/31 2025/8/14

差异化分红送转： 是
一、通过分配方案的股东会届次和日期
本次利润分配方案经公司 2025 年 6 月 25 日的 2024 年年度股东会审议通过。
二、分配方案
1. 发放年度：2024 年年度
2. 分派对象：
截至股权登记日下午上海证券交易所收市后，在中国证券登记结算有限责

任公司上海分公司（以下简称“中国结算上海分公司”）登记在册的本公司全
体股东。根据《上海证券交易所上市公司自律监管指引第 7 号——回购股份》
等有关规定，公司回购专用证券账户中已回购股份不参与本次利润分配。

3. 差异化分红送转方案：
（1）本次差异化分红的方案
2025 年 3 月 31 日公司召开了第十届董事会第三十八次会议审议通过了《2024

年度利润分配预案暨 2025 年中期分红计划》。2025 年 6 月 25 日，公司召开
2024 年年度股东大会，审议通过《2024 年度利润分配预案暨 2025 年中期分红
计划》。

本次利润分配预案为：以截至 2024 年 12 月 31 日的总股本 1,070,044,063
股 扣 减 不 参 与 利 润 分 配 的 回 购 专 用 证 券 账 户 的 股 份 1,965,760 股， 即
1,068,078,303 股为基数，拟每 10 股派发现金股利（含税）人民币 3.80 元，总
计 405,869,755.14 元。

在批准 2024 年度利润分配预案的董事会召开日后至实施权益分派的股权登

记日前公司总股本发生变动的，拟维持每股分配比例不变，相应调整分配总额。
截至本公告日，公司 A 股股本总数为 911,418,804 股，B 股股本总数为 

156,000,000 股，本次公司回购仅涉及 A 股股份，不涉及公司 B 股股份。公司
A 股股本总数扣减公司回购的 A 股股份 1,965,760 股后，本次实际参与分配的
A 股股本总数为 909,453,044 股，实际参与分配的 B 股股份与 B 股股本总数一致，
为 156,000,000 股。

关於实施差异化分红分派方案的原因说明：根据《上海证券交易所上市公
司自律监管指引第 7 号——回购股份》第二十二条“上市公司回购专用证券账
户中的股份，不享有股东大会表决权、利润分配、公积金转增股本、认购新股
和可转换公司债券等权利，不得质押和出借。”公司回购专用账户中的 1,965,760
股不参与本次利润分配，且维持每股分配比例不变，相应调整分配总额。基於
上述原因造成本次权益分派实施时股权登记日的总股本数与应分配股数存在差
异，需进行差异化分红特殊除权除息处理。

（2）本次差异化分红除权除息的计算依据
根据《上海证券交易所交易规则》及上海证券交易所的相关规定，公司申

请按照以下公式计算除权除息开盘参考价：
除权除息参考价格 =[( 前收盘价格 - 现金红利）+ 配股价格 × 流通股份变

动比例 ]÷(1+ 流通股份变动比例 )。
根据 2024 年年度股东大会决议通过的分配方案，本次利润分配方案仅进行

现金红利分配，不进行资本公积转增股本和送股，因此公司流通股份变动比例
为“0”。

① 公司 A 股除权除息方案及计算公式
公司 A 股股本总数为 911,418,804 股，扣减公司回购的 A 股股份 1,965,760

股后，实际参与分配的 A 股股本总数为 909,453,044 股。
A 股每股现金红利 =（参与分配的 A 股股本总数 × 实际分派的每股现金红利）

÷A 股总股本 =（909,453,044×0.38）÷911,418,804 ≈ 0.38 元 / 股。
综上，A 股本次权益分派除权除息参考价格 =[（前一交易日收盘价格 -0.38

元 / 股）+0]÷（1+0）= 前一交易日收盘价格 -0.38 元 / 股。
② 公司 B 股具体除权除息方案及计算公式
本次公司回购仅涉及 A 股股份，不涉及公司 B 股，公司参与分红的 B 股股

份与 B 股股本总数一致，因此，公司 B 股拟分派的现金红利为人民币 0.38 元 /
股（折合 0.053058 美元 / 股）。

三、相关日期

股份类别 股权登记日 最后交易日 除权（息）日 现金红利发放日
Ａ股 2025/7/31 －

2025/8/1
2025/8/1

Ｂ股 2025/8/5 2025/7/31 2025/8/14

四、分配实施办法
1. 实施办法
（1）无限售条件流通股的红利委托中国结算上海分公司通过其资金清算系

统向股权登记日上海证券交易所收市后登记在册并在上海证券交易所各会员办
理了指定交易的股东派发。已办理指定交易的投资者可於红利发放日在其指定
的证券营业部领取现金红利，未办理指定交易的股东红利暂由中国结算上海分
公司保管，待办理指定交易后再进行派发。

（2）派送红股或转增股本的，由中国结算上海分公司根据股权登记日上海
证券交易所收市后登记在册股东持股数，按比例直接计入股东账户。

2. 自行发放对象
上海锦江资本有限公司
3. 扣税说明
A 股股东的现金红利发放
（1）A 股的自然人股东及证券投资基金的现金红利，根据 2015 年 9 月 7 日

财政部发布的《关於上市公司股息红利差别化个人所得税政策有关问题的通知》
（财税〔2015〕101 号）和 2012 年 11 月 16 日财政部发布的《关於实施上市公
司股息红利差别化个人所得税政策有关问题的通知》（财税 [2012]85 号）的规定，
持股期限超过 1 年的，其股息红利所得暂免征收个人所得税；持股期限在 1 个
月以内（含 1 个月）的，其股息红利所得全额计入应纳税所得额；持股期限在
1 个月以上至 1 年（含 1 年）的，暂减按 50% 计入应纳税所得额；上述所得统
一适用 20% 的税率计征个人所得税。公司派发股息红利时，暂不扣缴个人所得
税，待个人转让股票时，证券登记结算公司根据其持股期限计算应纳税额，由
证券公司等股份托管机构从个人资金账户中扣收并划付证券登记结算公司，证
券登记结算公司於次月 5 个工作日内划付本公司，本公司在收到税款当月的法
定申报期内向主管税务机关申报缴纳。

（2）属於《企业所得税法》项下居民企业含义的持有本公司 A 股的机构投
资者，公司不代扣代缴所得税。每股实际发放的现金红利为人民币 0.38 元。

（3）境外合格机构投资者（“QFII”）股东，根据国家税务总局 2009 年 1
月 23 日发布的《关於中国居民企业向 QFII 支付股息、红利、利息代扣代缴企
业所得税有关问题的通知》的规定，公司代扣代缴 10% 企业所得税，扣税后每
股实际发放现金红利人民币 0.342 元。公司按税后金额委托登记结算公司发放。

（4）对於对香港联交所投资者（包括企业和个人）投资公司 A 股股票（“沪
股通”），其现金红利将由公司通过登记结算公司按股票名义持有人账户以人
民币派发，扣税根据《财政部、国家税务总局、证监会关於沪港股票市场交易
互联互通机制试点有关税收政策的通知》（财税［2014］81 号）执行，按照

10% 的税率代扣所得税，税后每股实际派发现金红利人民币 0.342 元。
B 股股东的现金红利发放
B 股股东的现金红利由本公司委托登记结算公司发放，B 股现金红利以美元

支付。美元与人民币汇率按照公司2024年年度股东会决议日下一个工作日（2025
年 6 月 26 日）中国人民银行公布的美元兑人民币的中间价（1:7.1620）折算，
每股现金红利 0.053058 美元（含税）。

（1）非居民企业股东 ( 股东账户号开头为 C99 的股东 )，根据国家税务总
局 2009 年 7 月 24 日发布的《关於非居民企业取得 B 股等股票股息征收企业所
得税问题的批复》（国税函 [2009]394 号）的有关规定，公司按 10% 的税率代
扣代缴企业所得税，扣税后每股实际发放的现金红利为 0.047752 美元；

（2）居民自然人股东（股东账户号开头为 C1 的股东），根据 2015 年 9 月
7 日财政部发布的《关於上市公司股息红利差别化个人所得税政策有关问题的
通知》（财税〔2015〕101 号）和 2012 年 11 月 16 日财政部发布的《关於实施
上市公司股息红利差别化个人所得税政策有关问题的通知》（财税 [2012]85 号）
的规定，持股期限超过 1 年的，其股息红利所得暂免征收个人所得税；持股期
限在 1 个月以内（含 1 个月）的，其股息红利所得全额计入应纳税所得额；持
股期限在 1 个月以上至 1 年（含 1 年）的，暂减按 50% 计入应纳税所得额；上
述所得统一适用 20% 的税率计征个人所得税。公司派发股息红利时，暂不扣缴
个人所得税，待个人转让股票时，证券登记结算公司根据其持股期限计算应纳
税额，由证券公司等股份托管机构从个人资金账户中扣收并划付登记结算公司，
登记结算公司於次月 5 个工作日内划付本公司，本公司在收到税款当月的法定
申报期内向主管税务机关申报缴纳。

（3）外籍自然人股东（股东账户号开头为 C90 的股东），根据财政部、国
家税务总局 1994 年 5 月 13 日发布的《关於个人所得税若干政策问题的通知》（财
税字 [1994]20 号）的规定，外籍个人从外商投资企业取得的股息、红利所得暂
免征收个人所得税，每股发放现金红利 0.053058 美元。

五、有关咨询办法
咨询机构：公司董事会秘书室
联繫地址：上海市延安东路 100 号 20 楼
联繫电话：86-21-63217132
联繫传真：86-21-63217720
邮政编码：200002
特此公告。

上海锦江国际酒店股份有限公司董事会
2025 年 7月 25 日

中國「兩業」戰略成就非凡
顏安生

觀塘區關愛隊支援
長者及照顧者計劃已
經正式展開。這段期

間，觀塘區的29隊關愛隊將會配合政府新
建立的 「動態高風險照顧者資料庫」，上
門探訪住在公屋又未有參與社署服務的長
者和照顧者，人數約一萬名，了解他們的
需要，同時協助尋找高風險家庭，改變過
去被動求助的情況，希望做到及早介入、
及早支援，走在悲劇之前。

有別於過往大海撈針的做法，動態高風

險照顧者資料庫備存了公屋內的獨老、雙
老、護老者及殘疾人士照顧者資料，同時
備有社署轄下服務單位的服務者名單，政
府比對兩份名單，就可得出居於觀塘區公
屋內的沒有接受社署轄下服務單位服務的
長者和照顧者家庭。關愛隊將重點探訪這
類家庭，了解他們沒有參與社署服務的原
因，例如沒有需要、沒有時間申請，甚至
有人可能不知道政府可提供相關支援。

我們首要關顧的應該是有需要但沒有福
利支援網保護的家庭，大部分生活質素較

差，而且不知道究竟社署或其轄下的福利
機構有甚麼服務可以支援他們。關愛隊在
了解他們的需要後，可以為他們轉介安裝
平安鐘，又可轉介予相關的社福單位，提
供專業社工介入服務。

筆者相信，動態資料庫在地區服務及關
愛隊伍配合下能不斷更新，變得更完善，
以精準識別高風險家庭，期望未來資料庫
可加入更多政府服務的資料。我亦呼籲大
家多走一步，多留意及關心身邊家人、鄰
舍，防止悲劇發生。

建動態資料庫 精準支援長者及照顧者
立法會議員 顏汶羽
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完善選舉制度後誕生的第七屆立法會，
運作已逾三年，在 「愛國者治港」原則引
領下，展現出理性務實、專業高效的新氣
象；為了議會的長遠制度化建設，把優良

風氣延續下來，立法會昨全票通過了新《議員
守則》以及相關配套修訂，列明議員操守及工作表

現要求，優化議會運作，以更好監察議員，提升履職效能。
新《守則》的制定，既體現了議員加強自我管理、自我監
督、自我完善的高標準，也讓全港選民更好監督相關議員，
確立議員向選民問責的新準則、新規範。

任何制度或規範，均須與時俱進，不斷修訂完善，尤其是
在過去曾經有過深刻教訓。新《守則》一大意義，在於為議
員行為劃清明確底線，從制度源頭防止議會重回泛政治化、
內耗不斷的泥淖。回顧過去，立法會一度被議員 「拉布」、
肆意叫囂、搶佔主席台等亂象干預，導致議事癱瘓，民生法
案寸步難行，社會深受其累，甚至出現 「議而不決」之窘。
立法屬三權分立中的一環，肩負法律制定與社會規範之責，
「拉布」行為費時失事，直接阻礙法案與撥款審議的推進，

損害經濟與民生發展。新《守則》的制定出台，正正旨在修
正亂象、重建秩序，通過補洞堵漏，為立法會運作帶來提質
增效的契機，確保議會事務得以順利進行。

新《守則》另一關鍵之處，在於規管議員紀律，包括針對
改善缺席以至流會的無問責問題。新要求下，如有事缺席須
事先申報並附合理理由，離港超過兩日亦須通知；如因無故
缺席導致流會，主席可裁定罰款或其他處分。此外，還引入
了五級懲戒機制，由升級後的 「立法會監察委員會」統一處
理違規個案，取代過往僅限利益申報的監察功能，處分包括
書面警告、當面訓誡、通過議案譴責，甚至按情況暫停議員
職務，並停止相關酬金與津貼發放。此舉不僅提升問責力
度，亦透過客觀的標準，確保處分公正、透明、具阻嚇力。
新《守則》獲得全票通過，反映議員願意接受高規格的規
管，亦是 「愛國者治港」下良政善治的新風體現。

事實上，新《守則》的核心並非懲罰，而是建構一套制度
化的規範與文化，立法會議員作為民意授權代表，言行不單
備受關注，更必須向選民負責，為每一票負責。往後，議員
須在每年會期結束後兩個月內提交公開工作報告，列明出席
率、政策倡議及相關工作成果，供市民查閱。此舉有助提升
議會透明度，加強市民對議員履職的監督與問責，確保議員
更貼地、更到位回應市民。完善選舉制度後，社會和公眾對
議員有更高期望和要求，議會須做好構建公開透明的規範機
制。

本屆立法會自成立以來，議事回歸理性，成績有目共睹。
目前已通過117項有利經濟、民生、社會發展的政府和議員法
案，較上屆增加98%，並批出超過210項撥款建議，涵蓋經濟
發展與民生改善等多個範疇，議政審批效率明顯提高。這些
成果充分顯示本屆議會高效履職，推動香港社會穩步向前。

《守則》的改革，既是對 「拉布」亂象的整頓，亦加強了
對議員紀律的監督。議員必須以身作則，嚴於律己，做好
事， 說好話，存好心，做好 「三好」，營造風清氣正的議
政環境，加快推動香港 「由治及興」。

香港商報評論員 于文


