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李家超冀傳媒守護真相
香港新聞界辦慶祝國慶77周年活動

護士搵工難? 港府：醫管局仍有約3200個護士空缺

THE世界大學排名躍升近百位
嶺大升幅居本港八大之首

【香港商報訊】記者林駿強報道：昨日，香港
新聞界慶祝中華人民共和國成立77周年活動隆重
舉行。行政長官李家超，中聯辦副主任孫尚武，
中央駐港維護國家安全公署副署長陳楓，外交部
駐港特派員公署副特派員花有，解放軍駐香港部
隊副司令員譚志偉，以及政務司司長陳國基，全
國人大常委會委員、立法會主席李慧琼，香港新
聞界國慶籌委會主任委員、香港新聞工作者聯會
主席、香港大公文匯傳媒集團董事長李大宏出席
主禮。近500位社會各界賢達與新聞界同仁齊聚
一堂，共同祝願祖國繁榮昌盛、香港社會持續穩
定發展。

李家超致辭時表示，中華人民共和國成立77年以
來，經濟實力、科技實力、國防實力和綜合國力持
續提升，創下舉世矚目的發展成就。香港第一個五
年規劃為經濟和社會發展制定藍圖，推動香港在
「十五五」時期與國家發展同頻共振，以香港所能

服務和對接國家所需，在國家發展戰略中貢獻力
量。

通過報道展示「一國兩制」成果
李家超表示，香港將繼續發揮在 「一國兩制」下

內聯外通的獨特優勢。在 「內聯」方面，主動融入
和服務國家發展大局，推進與其他粵港澳大灣區城
市的基礎設施 「硬聯通」、規則機制 「軟聯通」、
人民交流 「心聯通」；在 「外通」方面，深化國際
交往合作，積極參與高質量共建 「一帶一路」，強
化與傳統市場以及新興市場的合作。在 「南金融、
北創科」的空間布局下，北部都會區將成為香港發
展的重要引擎，河套香港園區、新田科技城、沙嶺
數據園區等將聯動發展。施政的最終目標是提升民
生福祉，讓市民分享經濟紅利。

李家超指，新聞界的傳播力和影響力，是推動共
建美好香港的重要力量，專業傳媒通過報道香港

在融入和服務國家發展大局中的蓬勃發展，以及
向世界展示 「一國兩制」的成功實踐和美好成
果。

擔當國家及香港好故事發聲人
李家超就新聞界未來發展提出兩點期望，第一是

守護真相、激濁揚清。傳媒是民情的傳播器，也是
民心引路燈，專業新聞工作者堅守報道事實的職業
道德，秉持客觀、公正持平的精神，時刻警惕對影
響社會穩定的風險隱患，通過客觀和公正報道，推
動社會向前邁進。

第二是擔當國家好故事和香港好故事的發聲人。
香港第一個五年規劃提出要增加主流媒體的國際傳
播能力，今年的施政報告指出，政府會繼續協助本
地傳媒發展香港以外的網絡。特區政府支持香港媒
體持續提升國際傳播力和競爭力，將國家和香港真
實的好故事傳得更廣更遠，讓海外朋友更認識今天
中國是環球發展的動力源和穩定器，更認識香港在
「一國兩制」下，發揮 「超級聯繫人」和 「超級增

值人」角色所帶來的龐大機遇，將惠及香港市民 、
不同企業和國際投
資者。

提升國際傳播能力講好香港新優勢
李大宏致辭表示，今年既是國家 「十五五」規劃

開局之年，也是香港首次制定和實施五年規劃之
年，他向新聞界提出四點倡議：一、做增強信心的
「加油者」，把國家戰略、香港規劃和市民關切連

接起來，有效傳遞規劃有利於發展經濟、惠及民生
的確定性；二、做社會共識的 「凝聚者」，以通俗
易懂的語言解讀規劃為產業、民生、就業等帶來的
機遇，讓投資者看到機遇、市民看到希望、青年看
到前景；三、做香港轉型發展的 「推動者」，深入
北部都會區、河套深港科技創新合作區、高校實驗
室及產業前線，推動人工智能等新質生產力由技
術、科研轉化為產品、產業和實際生產力；四、做
連接中國與世界的 「傳播者」，把握五年規劃和施
政報告支持媒體提升國際傳播能力的政策機遇，運
用人工智能及新傳播技術，提升多語種、跨平台及
國際化傳播能力，講好 「一國兩制」下香港的制
度、法治、市場、金融及專業服務優勢，以及香港
在首個五年規劃引領下形成的新優勢。

【香港商報訊】記者楊琪報道：嶺南大學
（嶺大）在最新公布的 2027年度《泰晤士高等
教育》（Times Higher Education, THE）世界
大學排名再有亮眼表現。在涵蓋全球 118 個國
家及地區、合共2297所高等學府中，嶺大排名
由第 301 至 350 位區間，大幅躍升至第 257 位，
攀升近 100 位，升幅居香港特區八所資助大學
之首，彰顯嶺大在提供優質教育、推動產學研
協作、營造國際化學術環境，以及培育數字時
代研究型博雅人才的卓越成果，備受國際高等
教育界的肯定。

繼續深耕「博雅+科技」及「AI +」
嶺大校長及韋基球數據科學講座教授秦泗釗

教授對排名結果表示欣喜，並表示： 「嶺大去
年首次參與泰晤士全球排名已獲佳績，今年再
大幅躍升近 100 位，反映大學近年在教研與知
識轉移方面取得的實質成果。其中，嶺大學者
於 2025/26 學年獲授權的專利數量按年急增六
倍；國家自然科學基金青年科學基金項目獲批
資助成功率，亦由去年百分之20增至今年百分
之 46，增幅逾一倍。該兩項重要數據顯示，嶺
大的研究實力及創新轉化能力正不斷提升。我
們將繼續深耕 『博雅+科技』及 『AI +』帶來
的新動能，在國際學術舞台上發揮更大影響
力。」

本年度《泰晤士高等教育》世界大學排名的評
審指標涵蓋五大核心範疇：教學、研究環境、研
究質量、國際展望，以及產業影響力。

優質教育項目連續兩年獲全球第一
嶺大近月在全球各項學術排名中屢創佳績，

包括於2026年度THE世界大學影響力排名中，
在 「SDG 4：優質教育」項目連續兩年榮獲全
球第一；首次參與THE亞洲大學排名位列第84
位，直接躋身亞洲100強；在2027年QS世界大
學排名中，嶺大大幅躍升逾120位至全球第581
位，創下近年最大升幅；於2026年 「軟科世界
大學學術排名」更躍升300位，由全球第901至
1000位區間大幅提升至第601至700位區間，成
為香港特區八所資助大學中升幅最大的院校。

【香港商報訊】記者周偉立報道：政府留
意到近日社會就護士人力規劃及就業情況有
不同意見和討論，昨日發出新聞稿說明。政
府發言人表示，一直以市民福祉為依歸，持
續檢視醫護人力供求，按醫療服務需要規劃
護士培訓及人力發展，確保公營醫療系統具
備足夠專業人手。

發言人指出，醫管局護士流失率已由高峰
時的 10.9%回落至 5.4%，但截至目前，醫管
局仍有約3200個護士職位空缺，並持續進行
招聘工作，反映公營醫療系統對護士人力仍
有實質需求。

事實上，公營體系的護士人手持續增加，
2016 年 3 月底，醫管局共有約 23500 名護

士；至今年 3 月底，相關人數增至約 29000
名，即10年間增加約5500人，增幅達23%。
儘管近年護士流失情況逐步改善，公營醫療
系統對護士人手仍維持穩定需求。

應徵註冊護士獲聘率約99%
根據相關數據，去年約有4000名潛在護士

畢業生，當中約3500人成為註冊護士或登記
護士。同年應徵醫管局註冊護士及登記護士
職位的人數約2500人，佔當年潛在畢業生總
數約60%。有關數字顯示，並非所有畢業生
均選擇投身公營醫療體系，部分選擇於私營
醫療機構、安老及復康服務、社區護理機
構、保險及健康管理等。在選擇應徵醫管局

註冊護士職位並完成面試或評核程
序的申請人當中，約99%獲聘。

截至去年底，本港共有約 75000
名註冊護士及登記護士，其中超過

30000 人在公營醫療體系任職，佔總數約
40%。

強調優先聘用本地培訓人員
發言人強調，醫管局在招聘醫療專業人員，

包括護士，一直優先聘用本地培訓人員。截
至去年底，本港透過有限度註冊及特別註冊
途徑引入的非本地培訓註冊護士，佔整體註
冊護士人數不足0.5%。同年，透過有關安排
來港的非本地培訓註冊護士中，近70%屬短期
交流、接受本地臨床培訓或分享專業經驗的
人員。現時仍於醫管局任職的非本地培訓註冊
護士約50人，佔總數不足0.2%，即約99.8%在
醫管局工作的註冊護士均屬本地培訓。

發言人又說，除新畢業生外，醫管局持續
招聘具不同工作經驗的本地護士。期望各界
繼續以事實和數據為基礎，就醫療人力發展
及專業培訓交換意見。

香港新聞界慶祝中華人民共和國成立77周年活動隆重舉行，行政長官李家超出席活動並致
辭。 記者 崔俊良攝


